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由于煤炭资源对社会生产与生活的影响非常

大，因此必须注重煤炭开采效益的提升。尤其是对

于无烟煤炭来说，可以作为化工与动力用煤，煤炭品

种比较多，所以提升炭块率，能够增加煤炭企业的经

济效益。在煤炭市场发展过程中，块煤需求量持续

增加，从而导致煤炭销售价格持续上升，明显高于末

煤的销售价格。所以必须转变传统管理模式，不能

过度追求增长量，而是按照市场发展规律，加大生产

管理力度，同时对产品结构进行优化，合理配置产品

数量和质量，以此作为煤炭企业的经济增长点。

1 提升炭块率的常用措施

1.1工艺流程改善工艺流程改善

煤矿从前期开采，到后期间装仓，整个工艺流程

涉及到采煤环节、运输环节、洗选环节与装仓环节。

第一，采煤环节。在综采放顶煤处理期间，必须全面

提升顶煤的回收率，确保其高于 80%。综放工作面

毛煤进入到粉碎机进行粉碎处理，将粉碎机的出料

粒度调整为350mm。当出料粒度小于350mm时，将

会提升破碎率。第二，运输环节。在工作面到产品

装仓的运输流水线转载点，都应当降低破碎率。从

前期井下开采作业开始，直到后期成品装车，会涉及

到多个运输环节，所以必须降低块炭环节破碎，以此

提升块炭率。所以在运输过程中，必须将胶带安装

在新工作面，严格控制不同转载点的高度，注重改造

转载落差比较大的环节。将缓冲装置安装在胶带入

仓位置，以此控制块炭破碎。当井上煤仓未经允许

时，则不能放空仓。控制块炭仓的煤位高度一致，以

此降低软中入仓冲击力。同时优化转载溜槽，按照

探 讨 如 何 提 高 炭 块 率
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（山西兰花科技创业股份有限公司大阳煤矿分公司）

摘 要：煤炭资源属于重要生产能源，煤炭经过洗选与加工处理后，可以应用到各行业领域生产

中，全面提升煤炭资源的有效利用率。此次研究主要是分析提升煤矿企业炭块率的有效措施，希望能

够对相关人员起到参考性价值。

关键词：提升块炭率；优化措施

——以兰花科创大阳煤矿分公司为例
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溜槽倾角确定。当溜槽倾角小于 40°时，物料落入

到溜槽内，极易出现冲击破碎问题。所以必须将溜

槽底板和物料落差控制在 100mm以内，确保物料

可以沿着溜槽滑落，以此降低冲击破碎率。此外，

当转载溜槽倾角为 50°时，可以将其制作为缓冲溜

槽，按照溜槽宽度，在开口位置焊接三角形槽，在槽

内填充煤炭。如果煤炭落在煤上，则可以防止块煤

直接碰撞，使破碎率下降。整个运输线均可以上述

转载溜槽方式。第三，洗选。使用跳机汰选煤时，

必须对中煤含精率进行控制，确保其小于 5%。重

介选煤时，确保中煤含精率小于 3%。只要对上述

指标进行控制，可以全面提升精煤产率。第四，装

仓。

对于井下煤仓、入洗原煤仓、精块仓，都应当降

低物料落差，所应用的技术方法如下：第一，通过伸

缩溜槽、伸缩筒式方式，使物料堆起来，确保误差在

1m以内。第二，按照煤仓大小与深度，优化设计改

向转载溜槽、旋转溜槽，同时设置多个卸料点。通过

上述方式可以降低破碎率。

1.2通过机械管理提升炭块率通过机械管理提升炭块率

第一，合理选择破碎机。对原煤进行粗中碎处

理，选择双齿辊破碎机，设备参数如下：齿距为

100mm，辊齿高程为 90mm，入料粒度小于 500mm。
按照产品最大粒度调整辊距。双齿辊破碎机的破碎

率低于腭式破碎率，约为6%左右。

第二，选择筛分设备。从毛煤到产品，需要经过

准备与分级筛分处理，在筛分处理期间，筛网管理效

益会对块炭流失率造成影响。在操作规范与管理制

度上，注重检查和维护筛网，同时将其作为考核指

标，由质量检验员做好检验。岗位司机对筛下物流

失的炭块进行巡检，当班质检人员对筛下物的限上

率进行抽检，不会大于规定指标。当大于规定指标

时，则必须通知系统停车，同时做好相关处理。在处

理过程中，筛孔不能出现变形问题。

1.3基于煤质管理提升炭块率基于煤质管理提升炭块率

当工作面遭遇断层时，必须采用有效措施予以

处理。分装分运矸石，确保毛煤含矸率小于 12%。

当工作面压力比较大时，极易导致煤质疏松，也必须

采取措施做好控制。不同工序控制效果都会影响块

炭率，所以必须建立一套完整的管理制度，优化改进

设备工艺，才可以不断降低破碎率，提升块炭率。第

一，注重奖惩处理。煤矿企业应当严格管理火工品

消耗，针对炸药使用超限的行为，必须予以罚款处

理。同时注重奖励节约行为；第二，实行考核管理措

施。分离块炭和末煤，采用分别计价考核方式。同

时实行块炭生产超限奖励。

2 兰花科创大阳煤矿分公司提升炭块率的应用实践

2.1煤矿概况煤矿概况

兰花科创大阳煤矿 3404工作面采用MG200/
500-QWD的采煤机，滚筒直径为 1800mm，截深

800mm，48个大截齿，6个小截齿。3304工作面采用

MG160/375-QWD的采煤机，滚筒直径为 1600mm，
截深600mm，35个大截齿，6个小截齿。综放工作面

破碎机锤头高度较低，为270mm。对原煤的破碎程

度较大。综放工作面胶带机机头导料装置为直落式

卸载。井底煤仓和原煤缓冲仓安装了一部一代螺旋

溜槽，在使用过程中入仓率低，影响库存。

2.2技术方案技术方案

截割滚筒的合理设计以及正确的截齿选用，是

实现炭块率的必要条件。先进的滚筒设计，是通过

合理地改变截线距及合理的分布截齿来加大每个截

齿的功率，使每个截齿的穿透力都提高，再匹配合适

的截割速度，最终达到采煤时高块率。通过市场调

研，螺旋溜槽的合理设计可以降低块煤的落差，增大

垮落角使原煤不易发生堵仓现象，双螺旋溜槽越来

越能适应煤炭市场。兰花科创大阳煤矿目前采用的
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是单螺旋溜槽，相比于单螺旋溜槽，双螺旋溜槽具有

以下三个优点：第一，两个落煤点、不易堆积、不影响

库存量；第二，增加旋流输送槽，降低卸载落差；第

三，减少粉尘、降低噪音，提高炭块率。

2.3提升炭块率的有效措施提升炭块率的有效措施

第一，设备改造：煤炭从井下开采到成品装车，

必然要历经诸多运输环节，大阳煤矿井下运输路线

长，转载点多，对块炭的破碎率也就增加，因此对转

载落差较大的环节，逐步实行了改造。首先，综放工

作面采煤机改造。购进高块率滚筒+高块率截齿，

分别将新滚筒运至 3304、3404综放工作面切眼附

近，利用检修时间拆除现有滚筒，更换高块率滚筒。

其次，原煤缓冲仓螺旋溜槽改造。择优购进双螺旋

溜槽，拆除原煤缓冲仓现有单螺旋溜槽，拆除后安装

双螺旋溜槽。改造尽量在检修时间进行，降低对生

产的影响。

第二，源头控制，有效提高炭块率：1）2016年度

大阳煤矿为提高块炭率，通过走访、调研，更换了综

放工作面采煤机截齿，同时要求综放队组在割煤时

截割深度大于等于标准要求。上述方法应用后，块

炭率有明显提高。2）正常条件下，综放工作面在回

采时，要求降低采高，调整采放比，有效提高放煤

量。3）根据现场情况，采取多轮顺序或间隔放煤，提

高炭块率。4）加强综放工作面回采率管理，严格按

照设计要求控制回采率，每周对工作面煤层厚度进

行探测，并计算回采率，对回采率低于规定要求的队

组严格进行考核。5）对综放工作面破碎机锤头进行

了调整，由原来的 270mm调高至 350mm，减小炭块

破碎率。6）井下煤仓在未经允许的情况下，严禁放

空，尽量保持一定的煤位高度，以减小入仓冲击力，

降低块炭损失。

2.4应用效果应用效果

第一，通过先进的滚筒设计理念，更合理的设计

优化，计划选用高块率滚筒+高块率截齿等先进设

备。改造后，在不改变滚筒直径的基础上减少截齿

数量，优化截齿的排列方式，从源头上可降低采煤机

割煤时对煤炭的破碎程度，提高块煤率。通过市场

调研，鄂尔多斯地区的赛蒙特尔煤矿使用该产品后

块煤率从 23.27%提升到 31.01%；安源煤矿使用该

产品后块煤率提升3-5%。

第二，洗煤厂原煤缓冲仓安装的螺旋溜槽为一

代产品，在使用过程中入仓率低，影响库存量。升级

为二代产品后，实现双螺旋卸载，进一步降低混块产

品的卸载落差，提升入仓率，降低炭块破碎率。

3 结束语

综上所述，通过深入分析和研究炭块率提升措

施，全面认识到炭块率提升效果，不仅受到质量监督

与管理要求，还受到煤炭企业质量意识与市场理念

所影响，必须全面提升产品质量与安全。在企业内

部注重区划质量观念与安全观念，全面发挥出煤矿

人员的积极性与主动性，促进技术深化改革，同时提

升管理效率与效益，优化改进工作质量，全面提升产

品质量与安全，从根本上提升炭块率。
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